Na temelju ¢lanaka 33. i 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine", broj 33/01, 60/01 i 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i ¢lanka 15. Statuta
Opcine Tar-Vabriga-Torre-Abrega (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Tar-Vabriga-Torre-Abrega” br.
4/09), Opcinsko vijece Opcine Tar-Vabriga-Torre-Abrega na sjednici odrzanoj 27. kolovoza
2009. godine, donijelo je

, ~ POSLOVNIK O RADU
OPCINSKOG VIJECA OPCINE TAR-VABRIGA-TORRE-ABREGA

| OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Tar-Vabriga-Torre-Abrega (u
daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje se nacin rada Opcinskog vije¢a Opcine Tar-Vabriga-
Torre-Abrega, a posebno:

- nacin konstituiranja Opc¢inskog vijeca (u nastavku teksta: Vijece),

- ostvarivanje prava i duznosti vije¢nika u Vijecu,

- djelokrug Vijeca,

- prava i duznosti predsjednika Vijeca,

- djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela Vije¢a i njihovi medusobni odnosi,

- odnos Vije¢a i nacelnika,

- postupak donoSenja akata i razmatranja pojedinih pitanja iz nadleznosti Vije¢a,
- postupak izbora i imenovanja, odnosno razrje$enja u Vijecu,

- poslovni red na sjednicama,

- javnost u radu,

- obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehnickih i drugih poslova za potrebe Vijeca,
- te druga pitanja od znacaja za rad Vijeca.

Il. KONSTITUIRANJE VIJECA
Clanak 2.

Vije¢e na prvo zasjedanje saziva osoba odredena zakonom.

Do izbora predsjednika Vije¢a, na prvoj sjednici predsjedava dobno najstariji
vijeénik.

Predsjedatelj sjednice ima do izbora predsjednika Vije¢a prava i duznosti
predsjednika Vijeca u pogledu predsjedavanja i rukovodenja sjednicom, a do izbora radnih
tijela ovlasten je predlagati donoSenje odluka.

Pravo predlaganja odluka pripada i najmanje petoro vije¢nika.

Clanak 3.
Vije€e je konstituirano izborom predsjednika ako je na sjednici utvrdena prisutnost
vecine svih ¢lanova.

Clanak 4.
Vije¢e ima Mandatnu komisiju.
Mandatna komisija se bira na prvoj sjednici Vijeca na prijedlog predsjedavatelja ili
najmanje pet vije¢nika.
Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 5.
Mandatna komisija:

- na konstituirajucoj sjednici obavjestava Vije¢e o provedenim izborima za Vijece i
imenima izabranih vijeénika,

- podnosi izvjeSce Vije¢u o podnesenim ostavkama ili stavljanju vije¢ni¢kog mandata
u mirovanje, te 0 zamjenicima vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati
vije¢nic¢ku duznost,

- podnosi izvjeSce Vijecu o prestanku mandata vije¢nika kada se ispune zakonom



predvideni uvjeti i obavjestava Vije¢e da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocCetak
mandata novom vije¢niku kao zamjeniku vijeénika.

Clanak 6.
Danom konstituiranja Vijeca vijecnik stiCe sva prava i duznosti vije¢nika odredena
Ustavom, zakonom, Statutom Opc¢ine Tar-Vabriga-Torre-Abrega (u daljnjem tekstu: Statut) i
ovim Poslovnikom.

Clanak 7.

Nakon iznijetog izvjeS¢a Mandatne komisije o provedenim izborima, predsjedavatelj
poziva vijeénike na davanje prisege i izgovara je u sljedeéem sadrzaju:
"Prisezem svojom ¢as¢u da ¢u duznost ¢lana Opcéinskog vije¢a obnasati savjesno i
odgovorno i da ¢u se u svom radu drzati Ustava, zakona i Statuta Opcine, poStovati pravni
poredak te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Opcine Tar-Vabriga-Torre-Abrega,
Istarske Zupanije i Republike Hrvatske".

Predsjedavatelj poziva vijeénike pojedinacno da prisegnu, a svaki vijeénik
izgovaraju "Prisezem" i nakon toga potpisuje prisegu.

Clanak 8.
Vijeénici koji nisu bili prisutni na konstituirajucoj sjednici, zamjenici vije¢nika kada
pocinju obna8ati duznosti vije¢nika i vijecnici izabrani na ponovljenim izborima, daju prisegu
na prvoj sjednici Vije¢a na kojoj su prisutni.

ll. PRAVA | DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 9.
Vijecnici pocinju obnasati duznost vijeénika danom konstituiranja Vijec¢a, a zamjenik
vije¢nika danom zaprimljene ostavke vije¢nika ili zahtjeva za stavljanje mandata u mirovanje.
Mandatna komisija podnosi Vijeéu izvjeSée da je pojedinom vijeéniku prestao
mandat ili da je stavio mandat u mirovanje, kao i 0 zamjenicima koji su odredeni sukladno
zakonu.

Clanak 10.
Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran u slu¢ajevima
utvrdenim zakonom.

Clanak 11.
Vije¢nik ima prava i duznosti:
- sudjelovati na sjednicama Vijeca, raspravljati i glasovati,
- podnositi prijedloge i postavljati pitanja,
- postavljati pitanja Opéinskom nacelniku ,
- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na njima raspravljati, a u radnim tijelima
kojih je €lan i glasovati,
- prihvatiti izbor za ¢lana u radnom tijelu koje mu svojim odlukama odredi Vijece.
Vijecnik ima i druga prava i duznosti utvrdena odredbama Ustava, zakona, Statuta i
ovog Poslovnika.

Clanak 12.
Vijeéniku su dostupni svi sluzbeni materijali koji se pripremaju ili prikupljaju u
tijelima Vijeca, a koji se odnose na teme o kojima se raspravlja na Vijecu.
Vijeénik moze traziti od proc¢elnika upravnog tijela obavijesti i uvid u materijal o
temama koje su na dnevnom redu sjednice Vijeca ili se pripremaju za sjednice Vijeca ili

radnog tijela €iji je ¢lan, a i druge obavijesti koje su mu kao vije¢niku potrebne.



Vije¢énik moze zatraziti obavijesti i objasnjenja od predsjednika Vije¢a i predsjednika
radnih tijela o radu tijela kojima oni predsjedavaju.

Clanak 13.
Vijeénici su duzni €uvati sluzbenu i drugu tajnu, kao i druge povjerljive podatke koje
saznaju u obavljanju funkcije i za to su odgovorni sukladno zakonu.

Clanak 14.
Za vrijeme obna$anja duznosti, vije¢nik ne smije u obavljanju gospodarske i druge
aktivnosti, bilo za sebe ili svog poslodavca, Koristiti i isticati podatak da je vijec¢nik.

Clanak 15.

Vijeénik moze traziti da mu nadlezno opcinsko upravno tijelo pruzi pomo¢ u
obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi, u obavljanju
poslova i zadac¢a koje mu je povijerilo radno tijelo Vije¢a, odnosno da mu osigura dopunsku
dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koje su na dnevnom redu sjednice Vijec¢a ili
radnih tijela, a moze traZiti i stru€ne obavijesti i objasnjenja radi potpunijeg upoznavanja i
pracenja problema na koje nailazi.

U nadleznom opc¢inskom upravnom tijelu se vije¢nicima stavljaju na raspolaganje
tehni¢ka i informati¢ka sredstva i materijali koji su im potrebni za obavljanje njihove duznosti,
te osiguravaju tehnicki i drugi uvjeti za rad.

Clanak 16.
Vijeénik od dana konstituiranja Vije¢a, odnosno od stupanja na vije¢ni¢ku duznost,
do dana prestanka mandata ima pravo na nov€anu naknadu sukladno odlukama Vijeca.

Clanak 17.

U Vije€u se mogu osnovati klubovi vijecnika prema stranackoj pripadnosti te klubovi
nezavisnih vije¢nika i vijecnika iz etni€kih i nacionalnih zajednica ili manjina.

Klub mora imati najmanje tri lana.

Klubovi vije¢nika obvezni su 0 svom osnivanju pisano obavijestiti op¢inska upravna
tijela, priloZiti svoja pravila rada, te podatke o ¢lanovima.

Nadlezno upravno tijelo osigurat ¢e klubovima vije¢nika prostorne i druge tehnicke
uvjete za rad, kao $§to je prostorija za sjednicu, prijepis, umnozavanje, dostavu materijala i
drugo.

IV. DJELOKRUG VIJECA

Clanak 18.
Djelokrug Vije¢a utvrden je u Statutom Opcine sukladno Ustavu i zakonu.
V. PREDSJEDNIK | POTPREDSJEDNIK VIJECA

Clanak 19.
Vije¢e ima predsjednika i potpredsjednika koje bira izmedu vije¢nika na nacin i u
postupku utvrdenom Statutom Opéine.

Clanak 20.

Predsjednik Vijeca:
- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Vije¢a i objavljuje rezultate glasovanja,
- zastupa i predstavlja Vijece,
- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,
- predlaze dnevni red Vijec¢a,
- brine o postupku dono$enja odluka i op¢ih akata,
- uskladuje rad radnih tijela,
- potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,



- brine o suradnji Vije¢a s Nacelnikom,
- brine o zastiti prava i izvr§avanju duznosti vije¢nika,
- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 21.
Potpredsjednik Vije¢a zamjenjuje predsjednika u sluaju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti.
Predsjednik Vijeéa moze potpredsjednika ovlastiti za stalno obavljanje pojedinih
poslova iz njegovog djelokruga.

Clanak 22.
Predsjedniku Vije¢a u pripremanju i organiziranju sjednice Vije¢a pomazu Opcinski
nacelnik i pro€elnik nadleznog upravnog tijela.

VI. RADNA TIJELA
Clanak 23.

Za prouCavanje i razmatranje pojedinih pitanja, za pripremu i podno$enje
odgovarajucih prijedloga, za pracenje provodenja odredene politike u pojedinoj oblasti, za
prac¢enje izvrSavanja odluka i op¢ih akata VijeCa, za koordinaciju u rjeSavanju pojedinih
pitanja, za raspravljanje drugih pitanja iz nadleznosti Vije¢a i za izvrSavanje odredenih
zadaca i poslova za Vije¢e, posebnom odlukom Vije¢a se osnivaju stalna ili povremena
radna tijela.

Odlukom o osnivanju radnih tijela ureduje se njihov naziv, sastav, broj ¢lanova i
djelokrug rada.

Clanak 24

U radnim tijelima Vije¢a razmatraju se i usuglasavaju stajalista, izrazena ili upuc¢ena
vije¢nicima, o pojedinim pitanjima o kojima se odlucuje u Vijecu.

Radna tijela Vije¢a, nakon provedene rasprave, zauzimaju stajaliSta i o tome
obavjestavaju Vijece.

Radna tijela razmatraju izvjeS¢a tijela i organizacija koji ih na temelju zakona
podnose Vije¢u, zauzimaju o tome svoja stajalista, a na njihov prijedlog o izvjeS¢u se moze
provesti rasprava i na sjednici Vijeca.

Clanak 25.
Mandat predsjednika i ¢lanova radnih tijela traje do isteka mandata saziva Vijeca.
Clanak 26.

Predsjednik radnog tijela Vije¢a organizira rad tijela, predlaze dnevni red i
predsjedava njegovim sjednicama.

Predsjednik poti¢e razmatranje pojedinih tema i brine se o obavjeS¢ivanju ¢lanova
o pitanjima iz djelokruga radnih tijela.

Predsjednik suraduje s predsjednikom Vijec¢a, predsjednicima drugih tijela Vijeéa, te
s proCelnikom upravnog tijela o pitanjima iz djelokruga radnog tijela Vijec¢a.

Predsjednik brine o provodenju zaklju¢ka radnog tijela Vije¢a i obavlja druge
poslove odredene Poslovnikom.

Jedan od ¢lanova radnog tijela kojeg odredi predsjednik, u sluaju njegove
sprijeCenosti ili odsutnosti, ima njegova prava, obveze i odgovornosti odredene ovim
Poslovnikom.

Clanak 27.
Sjednicu radnog tijela saziva njegov predsjednik po osobnoj prosudbi, a duzan ju je
sazvati na osnovu zaklju¢ka Vijeca ili ako to zatrazi predsjednik Vijeéa uz navodenje pitanja
koje treba razmotriti na sjednici.
Ako predsjednik ne sazove sjednicu kad je to obvezan uciniti, sjednicu radnog tijela
Vije¢a sazvat Ce predsjednik Vije¢a u roku od 15 dana.



Na poslovni red na sjednici radnog tijela na odgovarajuc¢i se nacin primjenjuju
odredbe ovog Poslovnika koje reguliraju poslovni red na sjednicama Vijeca.

Clanak 28.

Radna tijela Vije¢éa mogu zauzimati stajaliSta o pitanjima iz svog djelokruga ako
sjednici prisustvuje vecina ¢lanova radnog tijela, a odluke se donose vecéinom glasova
prisutnih ¢lanova.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik i utvrduje izvjeSc¢e za Vijece.

Clanak 29.
Tijekom priprema odluka, akata ili struénog materijala koji ureduju pitanje iz
djelokruga rada radnog tijela, radno tijelo moze provesti prethodnu raspravu radi davanja
mi$ljenja i prijedloga predlagatelju odluke ili drugog opcéeg akta.

Clanak 30.

Vije¢e odnosno njegova radna tijela mogu traziti od drugih tijela ili od rukovoditelja
upravnih tijela, a oni su na postavljeni zahtjev obvezni:
- izvijestiti o pitanjima i pojavama u djelokrugu tijela odnosno sluzbi,
- podnijeti izvieSée o izvrSavanju i provodenju odluka i drugih akata, odnosno zadaca za Cije
su izvravanje odgovorni,
- dostaviti podatke kojima raspolazu ili koje su u svom djelokrugu obvezni prikupljati i
evidentirati, te spise i drugo potrebno za rad Vijeéa ili radnog tijela,
- odgovoriti na upucena pitanja.

Clanak 31.

Radno tijelo Vije¢a obvezno je o svojim primjedbama, misljenjima, stajalistima i
prijedlozima izvijestiti Vijece.

Kad podnosi izvjeSce ili prijedlog Vije¢u, radno tijelo odreduje izvjestitelja koji ¢e,
prema zakljucku radnog tijela ili na zahtjev Vijeca, na sjednici obrazloziti stajaliste ili prijedlog
radnog tijela.

lzvjestitelj se na sjednici izjadnjava u ime radnog tijela Vije¢a o pitanjima u vezi s
izvjeS¢em, odnosno stajalistem ili prijedlogom radnog tijela, ali ne moze izmijeniti stajaliste ili
prijedlog radnog tijela ili odustati od njega ako za to nije ovlasten od radnog tijela.

Izvjestitelj se ne moze izjaSnjavati o pitanjima o kojima radno tijelo nije dalo svoje
misljenje i zauzelo stajaliste, a ako se takvo pitanje pojavi u raspravi, izvjestitelj moze traziti
da se odgodi rasprava o njemu dok ga radno tijelo ne rasprauvi.

Rasprava o pitanju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka odgodit ¢e se i ako se zatrazi
da radno tijelo dade o njemu svoje misljenje, odnosno da zauzme stajaliste.

Clanak 32.
Radna tijela suraduju medusobno, a mogu odrzati i zajedniCku sjednicu, te Vije¢u
podnijeti i zajedni¢ko izvjeS¢e o temi rasprave.

Clanak 33.

Sjednici radnog tijela Vije¢a moze, po potrebi, prisustvovati i sudjelovati u raspravi i
Nacelnik ili njegov zamjenik-ca kada se na sjednici razmatra njegov prijedlog, kao i pro€elnik
ili drugi sluzbenik po njegovom nalogu, kada se na sjednici razmatra pitanje iz djelokruga
upravnog tijela.

Clanak 34.
Radna tijela imaju pravo traziti od Nacelnika ili njegovog zamjenika, ostalih tijela
Vije¢a i upravnog tijela, odgovarajuce obavijesti i druge podatke koji su im potrebni za rad.

Clanak 35.



Radno tijelo Vije¢a moZe na sjednice pozvati znanstvene, stru¢ne i javne djelatnike
i druge osobe radi iznoSenja misljenja o pitanjima koja se raspravljaju na sjednici.

VIl. ODNOS VIJECA | NACELNIKA

Clanak 36.
Nacelnik i zamjenik/ca nacelnika Opc¢ine Tar-Vabriga-Torre-Abrega na prvoj sjednici
Op¢inskog vije¢a nakon njihovog izbora polazu prisegu.

Clanak 37.
Predsjednik Opcéinskog vije¢a €ita prisegu sljedece sadrzaja: “Prisezem svojom ¢ascu
da ¢u duznost nacelnika/zamjenika nacelnika obavljati savjesno i odgovorno, i da ¢u se u
svom radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta Opcine Tar-Vabriga-Torre-
Abrega te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Republike Hrvatske i Opcine Tar-
Vabriga-Torre-Abrega ”.

Clanak 38.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a poslije procitane prisege proziva pojedinaéno Nacelnika
i njegovog zamjenika, a Nacelnik i njegov zamjenik, nakon $to je izgovoreno njihovo ime i
prezime, ustaju i izgovaraju: “Prisezem”.

Clanak 39.

Nacelnik je nazo€an na sjednicama Vije¢a, sudjeluje u radu Vije¢a i radnih tijela,
iznosi svoja stajalista i prijedloge, daje obavijesti i objasnjenja, izjaSnjava se o0 podnesenim
amandmanima i daje druga ocitovanja po potrebi.

Zamjenik/ca nacelnika nazoci sjednicama Vije¢a i njegovih radnih tijela po nalogu
Nacelnika, te kada, po odredbama Statuta, zamjenjuje Nacelnika.

Clanak 40.

Nacelnik odreduje izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su po njegovom prijedlogu
uvrstene u dnevni red sjednice Vijeca.

Izvjestitelj, nazo€an na sjednicama Vijec¢a i njegovih radnih tijela, sudjeluje u njihovom
radu, iznosi stajaliSta Nacelnika, daje obavijesti i stru¢na objasnjenja, te obavjeStava
Nacelnika o stajalistima i misljenjima Vije¢a i njegovih radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazo¢an odredeni izvjestitelj, Vijece i njegovo radno tijelo moze,
smatra li da je prisutnost izvjestitelja nuzna, raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Nacelnik ili zamjenik/ca, ako ga zamjenjuje, mogu uvijek na sjednici Vije¢a davati
ocCitovanja uz odredenoga izvjestitelja ili umjesto njega.

Clanak 41.
O sazvanim sjednicama predsjednik Vijeéa i predsjednici njegovih tijela izvjeSéuju
Nacelnika i izvjestitelje najkasnije 8 dana prije dana odrzavanja sjednice.

Clanak 42.
Nacelnik podnosi Vijecu izvje$ca o svom radu sukladno odredbama zakona i Statuta.

Clanak 43.
VijeCe moze, pored izvjeSéa iz prethodnoga ¢lanka ovog Poslovnika, od Nacelnika
zatraziti izvjeS¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Clanak 44.
Po zahtjevu iz prethodnog ¢lanka ovog Poslovnika, Nacelnik podnosi VijeCu izvjesce
u roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva, a ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj
razli€itih pitanja, izvjeS¢ée podnosi u roku od 60 dana od dana primitka zahtjeva.



Clanak 45.
Nacelnik moZze i na vlastitu inicijativu podnijeti Vije€u izvije§¢e o svom radu i 0 stanju u
pojedinim podrucjima.

Clanak 46.

Svaki vije¢nik mozZe postaviti pitanje o ostvarivanju prava i duznosti Nacelnika, a
posebice o stanju u pojedinim podrucjima iz samoupravnog djelokruga Op¢ine, o izvrSavanju
odluka i drugih akata Vije¢a, o radu upravnog tijela i sluzbi, te o radu i stanju u pravnim
osobama kojima je Op¢ina osnivag, odnosno suosnivagc.

Clanak 47.
Na utvrdivanje odgovornosti za njegov rad i raspisivanje referenduma za razrjeSenje
Nacelnika, primjenjuju se odredbe odgovarajucih zakona.

VIIl. AKTI VIJECA
1. Opce odredbe
Clanak 48.
Vije¢e na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim Poslovnikom donosi
Statut, Poslovnik, odluke, preporuke, rjeSenja, zakljucke, deklaracije te rezolucije.

Clanak 49.
Odlukom se ureduju pitanja iz nadleznosti Vije¢a na temelju Ustava, zakona i Statuta.
Odlukom, kao aktom vrSenja prava Vije¢a, odluCuje se i o izboru, odnosno
imenovaniju i razrieSenju, o imenovanju u odredena tijela i o potvrdi akata.

Clanak 50.
Akti kojima se ureduje unutarnje ustrojstvo, nacin rada i odnosi u Vijecu ili vrSe druga
opca ovlastenja, donose se u obliku odluke, poslovnika ili pravilnika.

Clanak 51.

Zaklju¢cima Vijec¢e utvrduje stajaliSta o odredenim dogadajima i pojavama.

Vije¢e moze na temelju ocjene stanja u pojedinoj oblasti, zaklju¢cima zauzimati
stajalista, izrazavati misljenja i utvrdivati obveze Nacelnika te radnih tijela Vijeca i upravnih
tijela u pogledu pripremanja prijedloga akata za izvrSavanje odluke ili u pogledu obavljanja
drugih poslova iz njihovog djelokruga.

Radna tijela Vije¢a o temama koje su razmatrala donose zakljucke kojima zauzimaju
stajalista, izrazavaju misljenja, daju preporuke i prijedloge, a rjeSenja donose po posebnom
ovlastenju Vijeca.

Clanak 52.
Preporukom se ukazuje na podnesene predstavke i prituzbe o nepravilnostima u radu
tijela koje imaju javne ovlasti s prijedlogom za njihovo razrjeSenje.
Deklaracijom se izrazava opce stajaliste Vije¢a o pitanjima bitnima za Opcinu.
Rezolucijom Vije¢a ukazuje se na stanje i probleme u odredenom samoupravnom ili
drugom podrucju i na mjere koje bi trebalo provoditi na tom podrudju.

Clanak 53.
Akte Vijec€a potpisuje predsjednik Vijeca.
Zakljucke koje donose radna tijela Vije¢a potpisuje predsjednik tijela koje je donijelo
zakljucak.

Clanak 54.
Na izvornike odluka i drugih propisa i op¢ih akata Vijec¢a stavlja se pecat Vijeca.



Pod izvornikom odluka, odnosno drugih propisa i opéih akata Vije¢a, podrazumijeva
se onaj tekst odluke odnosno drugog propisa i opéeg akta, koji je usvojen na sjednici Vijeca.
Izvornici akata Vije¢a Cuvaju se u arhivi Vijeca.

Clanak 55.

Odluke i drugi propisi te akti Vijeca, odluke o izboru, odnosno imenovanju i
razrjeSenju duznosnika koje bira ili imenuje Vijec¢e i zaklju€ci od opéeg znacaja objavljuju se
u sluzbenom glasilu Opcine Tar-Vabriga-Torre-Abrega .

O objavljivanju akata brine urednik koji po potrebi vrSi ispravke pogreSaka u
objavljenom tekstu na temelju izvornika akta Vijec¢a.

Clanak 56.

Ako predsjednik Vije¢a ustanovi da podneseni prijedlozi odluka Vije¢a, odnosno
analiza, izvjeS¢a ili drugi akti nisu sastavljeni u skladu s odredbama ovog Poslovnika, zatrazit
¢e od predlagatelja da u odredenom roku postupi i otkloni nedostatke akta.

Za vrijeme dok ovlasteni predlagatelj ne otkloni nedostatak akta, smatrat ¢e se da
ne teku rokovi za razmatranje akata, utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako nedostaci ne budu
otklonjeni u odredenom roku iz stavka 1. ovog &lanka, smatrat ¢e se da akt nije upucen
Vijecu.

2. 1. Postupak donosenja akata
Clanak 57.

Pravo predlaganja akata imaju Nacelnik, radna tijela Vijeca i vijecnici. osim ako je
zakonom ili Statutom propisano da pojedini prijedlog mogu podnijeti samo odredena tijela.

Gradani imaju pravo predlagati Vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz njegovog djelokruga.

O prijedlogu iz stavka 2. ovog ¢lanka Vije¢e mora raspravljati ako ga potpisom
podrzi najmanje deset posto bira¢a upisanih u popis biraca Opcine, te dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema prijedloga.

Svaki gradanin ima pravo Vijecu i njegovim tijelima slati predstavke i prituzbe te
davati prijedloge i na njih dobiti odgovor.

Clanak 58.

Postupak za donosSenje akata uvijek se pokrece prijedlogom akata.

Predlagatelj akta je duzan uz Tekst prijedloga akta predsjedniku Vijec¢a dostaviti i
obrazloZenje koje sadrzi pravni temelj, postojece stanje, ciljeve koji se Zele posti¢i i sredstva
potrebna za ostvarenje akta kao temelj za raspravu i odluCivanje.

Prijedlog akata, koje predsjedniku nije dostavio Nacelnik, predsjednik Vije¢a upucuje
Nacelniku na misljenje i postupanje.

Ako su izvjeSca, analize te ostale informacije duze od 15 stranica, vijeénicima se
dostavlja saZzetak, a osnovni materijal stoji im na raspolaganju u nadleznom upravnom tijelu.

Podnositelj izvjeS¢a, analize ili informacije duzan je navesti izvore i dokumentaciju na
kojoj se zasniva osnovni materijal.

Clanak 59.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazloZenje prijedloga akta mozZe trajati najduze 5
minuta, a za prijedlog, Statuta, proraCuna i prijedlog prostornog plana 15 minuta.

Vije¢e mozZe posebnom odlukom odobriti i duze trajanje uvodnog izlaganja i
obrazloZenja od propisanog stavkom 1. ovog ¢lanka.

Predlagatelj akta ima pravo uzimati rije€ u tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi
svoja misljenja i izjaSnjavati se 0 podnesenim amandmanima i o izrazenim misljenjima i
primjedbama.



Nacelnik i izvjestitelj radnog tijela mogu uzeti rije¢ u tijeku rasprave o aktu i nisu
predlagatelji akta.

Clanak 60.
Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta podnosi se pisano u obliku
amandmana s obrazloZenjem.
Pravo podno$enja amandmana ima svaki vijeénik, radno tijelo Vije¢a, klubovi
vije¢nika i Nacelnik.
Ako se prijedlogom akta mijenja ili dopunjuje akt, amandmani se mogu podnositi
samo na ¢lanke obuhvaéene predloZzenim izmjenama i dopunama.

Clanak 61.
Amandman se upucuje predsjedniku Vije¢a do kraja rasprave na sjednici Vije¢a o
kona¢nom prijedlogu akta.
Predsjednik Vijeca odmah dostavlja podnesene amandmane vijecnicima,
predlagatelju akta i Nacelniku kada on nije predlagatelj akta.

Clanak 62.
Izuzetno, ako Vije¢e odluci da ¢e se rasprava o donoSenju pojedinog akta provesti u
dva ili viSe €itanja, na dvije ili viSe sjednica Vijeca, u istoj odluci odredit ¢e rok za podnosenje
amandmana, koji ne moze biti krac¢i od 8 dana prije odrzavanja naredne sjednice.

Clanak 63.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
konacénog prijedloga akta, Vije¢e moze odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vijeénicima
prije odlucivanja ostavilo dovoljno vremena za pripremu.

Glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to zatrazi predstavnik predlagatelja
ili Nacelnik, neovisno je li on predlagatelj akta.

Clanak 64.
O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj i Nacelnik, neovisno je li Nacelnik
predlagatelj akta ili nije.
IzjaSnjavanje prema stavku 1. ovog €lanka je u pravilu usmeno.
Nakon ocitovanja predlagatelia o pojedinom amandmanu, na ocitovanje
predlagatelja moZze se osvrnuti samo podnositelj amandmana, a njegov govor ne moze trajati
dulje od 2 minute.

Clanak 65.

Amandman koji je podnesen u roku iz Clanka 61. ovog Poslovnika, postaje
sastavnim dijelom konacnog prijedloga akta i o njemu se odvojeno ne glasuje:
- ako ga je podnio predlagatelj akta,
- ako se s amandmanom suglasio predlagatelj akta.

Ako vijecnik zatraZi da se o pojedinom amandmanu iz stavka 1. ovog ¢lanka
posebno izjasnjava, o tom se amandmanu glasuje odvojeno.

Ako konacni prijedlog akta nije podnio Nacelnik, o amandmanu na prijedlog s kojim
se nije suglasio Nacelnik glasuje se odvojeno.

Clanak 66.
O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanka konacnog prijedloga akta na
koje se odnose.
Ako je na jedan ¢lanak kona¢nog prijedloga akta podneseno vise amandmana, o
amandmanima se glasuje po redoslijedu koji odredi predsjedatelj Vije¢a, bez rasprave.
Ako se za isti €lanak prihvati viSe amandmana koji se medusobno iskljucuju,
prihva¢en je amandman koji je po redoslijedu posljedniji prihvaéen.



Clanak 67.
Amandman prihvacen na sjednici Vije€a postaje sastavni dio kona¢nog prijedloga
akta o kojem se odlucuje.

2.2. Donosenje akata po hitnom postupku

Clanak 68.

Iznimno, akt se moze donijeti po hithom postupku samo kada to zahtijeva
izvanredno stanje i drugi osobito opravdani razlozi.

Uz prijedlog da se akt donese po hithom postupku, podnosi se prijedlog akta s
obrazlozenjem, a ako prijedlog podnosi vijeénik, tada mora imati pisanu podrSku jo$ tri
vijeénika.

Prijedlog da se akt donese po hithom postupku upucuje se predsjedniku Vije¢a
najkasnije dan prije utvrdivanja dnevnog reda na sjednici.

Prijedlog za donoSenje akta po hitnom postupku predsjednik Vijeca bez odlaganja
upucuje vijeénicima, te Poglavarstvu ako ono nije predlagatel;.

Poglavarstvo moze u izuzetnim slu€ajevima predloziti donoSenje akata na samo;j
sjednici.

Clanak 69.

O prijedlogu iz prethodnog ¢lanka odlucuje se prilikom utvrdivanja dnevnog reda na
pocetku sjednice, a moze se odlucivati i tijekom utvrdivanja dopune dnevnog reda.

Ako predsjednik Vijec¢a nije unio u prijedlog dnevnog reda sjednice prijedlog da se
akt donese po hithom postupku, a prijedlog je podnesen u rokovima i na nacin odreden ovim
Poslovnikom, na zahtjev predlagatelja akta najprije se odlu€uje bez rasprave o uvrstavanju u
dnevni red, a ako prijedlog bude prihvacen, odlu€uje se o prijedlogu za hitan postupak.

Clanak 70.
Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom postupku mogu se podnositi amandmani
do zaklju€enja rasprave.
O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se odredbe ovog
Poslovnika koje se odnose na prijedloge akata koji se donose po redovnom postupku.

IX. VIJECNICKA PITANJA

Clanak 71.

Vije¢nici mogu postavljati pitanja predsjedniku Vijeca, Opéinskom nacelniku i
njegovom zamjeniku/ci (u nastavku teksta: duznosnicima), i pro€elniku upravnog tijela, te
rukovoditeljima opéinskih ustanova i trgovackih drustava.

Pitanje se mogu postavljati u usmenom i pisanom obliku.

Vijeénik moze postaviti najvise do tri pitanja po jednoj sjednici, a duzan je navesti
kome ih upucéuje.

Svaki vijecnik moze pitanja postavljati najduze 5 minuta.

Vrijeme za postavljanje pitanja i davanje odgovora na sjednici Vijeca traje najduze
45 minuta, ako Vije¢e ne odludi drugadije.

Vijecnik moZze postaviti i viSe pitanja u dodatnoj prijavi, ukoliko dotadasnjim radom
nije iscrpljeno vrijeme od 45 minuta predvideno za postavljanje vije¢nickih pitanja.

Pitanja se postavljaju i odgovori daju prije prelaska na rad po dnevnom redu.

Clanak 72.
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Duznosnik, , proCelnik, ravnatelj op¢inske ustanove ili direktor trgovackog drustva
kome e pitanje upuéeno, duzan je odgovoriti na postavljeno pitanje na istoj sjednici, a u
protivnom je duzan navesti razloge zbog kojih ne moze odgovoriti.

Usmeni odgovor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka moze trajati najvise 5 minuta.

U razdoblju izmedu sjednica, vije¢nici mogu posredstvom predsjednika Vije¢a
postavljati pitanja u pisanom obliku.

Pisani odgovor na postavljeno pitanje duzne su osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka
dostaviti predsjedniku Vije¢a u roku od 15 dana, od dana kada su zaprimile pitanje.

U istom roku duzno se odgovoriti na postavljeno pitanje, ako vijeénik nije dobio
odgovor na sjednici.

Ako duznosnik, procelnik, ravnatelj opcinske ustanove ili direktor trgovackog
drustva, kome je pitanje upuéeno ne mogu dati odgovor u roku iz stavka 4. ovog €lanka,
duzni su putem predsjednika Vije¢a obavijestiti vije¢nika i navesti razloge zbog kojih nisu u
mogucnosti odgovoriti u propisanom roku.

Clanak 73.

Pitanja koje vijecnici postavljaju, kao i odgovori na ta pitanja, moraju biti jasni, precizni
i kratki.

Predsjednik Vijeca moze utvrditi da se ne radi o vijecnickom pitanju, ve¢ o
odredenom prijedlogu ili inicijativi na koje se ne daje odgovor, ve¢ se upucuje nadleznom
tijelu na postupanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovoga Poslovnika,
predsjednik Vije¢a ¢e upozoriti vijeénika na to i pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim
odredbama.

Ako vijeénik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovoga Poslovnika, predsjednik
Vije¢a nece to pitanje upultiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome ¢Ce obavijestiti
vijeénika.

Clanak 74.

Duznosnik ili pro€elnik dostavljaju pisani odgovor vije¢niku putem predsjednika
Vijeca.

Predsjednik Vije¢a dostavlja odgovor vijeéniku, a na prvoj idu¢oj sjednici Vije¢a, na
¢ijem je dnevnom redu davanje odgovora na postavijena pitanja, obavjeStava Vije¢e o
postavljenom pitanju i o dobivenom odgovoru.

Na zahtjev duznosnika, ili pro¢elnika kome je postavljeno pitanje, Vijece moze
produljiti rokove za davanje odgovora.

Clanak 75.
Na pitanje postavljeno duznosniku odgovara duznosnik kojemu je pitanje upuceno,
a na pitanje postavljeno procelniku, rukovoditelju opcinske ustanove ili trgovackog drustva
odgovara procelnik, rukovoditelj ili njihov zamjenik, odnosno osoba koju on odredi.
Duznosnik, procelnik, odnosno rukovoditelj opcinske ustanove ili trgovackog
drustva kojemu je postavljeno pitanje, nije duzan dati odgovor na postavljeno pitanje ako se
to pitanje ne odnosi na njegov rad ili na poslove iz njegove nadleznosti.
Nacelnik moze uvijek odgovoriti umjesto svog zamjenika, procelnika ili rukovoditelja
opcinske ustanove ili trgovackog drustava ili dopuniti njihov odgovor.

Clanak 76.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja sluzbenu, vojnu,
profesionalnu ili kakvu drugu tajnu ili je povjerljive naravi, duznosnik, odnosno procelnik i
rukovoditelj opcinske ustanove i trgovackog drustva moze predlozZiti da se odgovori na
sjednici Vije¢a bez nazoc¢nosti javnosti ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u Ciji djelokrug
spada to pitanje.

O prijedlogu iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka odlucuje Vijece.

Clanak 77.
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Nakon primljenog pisanog odgovora, vijeénik moze na sjednici Vijeéa iznijeti
misljenje o odgovoru i postaviti dopunsko pitanje.

Vijeénik koji nije bio prisutan na sjednici na kojoj je predsjednik vije¢a obavijestio
Vije€e o pitanju koji je postavio i dobivenom odgovoru, moze pisano dostaviti svoje misljenje
ili pisano postaviti dopunsko pitanje.

X. PODNOSENJE 1ZVJESCA NACELNIKA

Clanak 78 .
Nacelnik podnosi Vije¢u izvieS¢ée o svom radu u skladu s odredbama Statuta i
zakona.

Clanak 79.
Prijedlog za traZzenje izvjeS§¢a od Nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga moze podnijeti najmanje jedna trec¢ina, odnosno Cetiri vije¢nika.
Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti potpisan od svih vije¢nika koji
predlazu donos$enje zakljucka o trazenju izvjeS¢a od Nacelnika.
U prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka mora biti jasno navedeno pitanje o kojem se
trazi izvjeS¢e, s obrazloZenjem razloga podnosenja prijedloga.

Clanak 80.
Predsjednik Vijeca stavlja prijedlog za traZzenje izvje$¢a na dnevni red prve iduce
sjednice Vije¢a koja se odrzava nakon primitka prijedloga, ali ne prije nego $to protekne 10
dana od dana primitka prijedloga.

Clanak 81.
Predstavnik vije¢nika koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvje§¢a mogu na sjednici
Vijeca izloZiti i obrazloZiti prijedlog u trajanju do 5 minuta.
Nacelnik se ima pravo na sjednici usmeno ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 82.

Vijeénici koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvjeS¢a Nacelnika mogu prijedlog
povuci najkasnije prije odlucivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za traZenje izvjeS¢a Nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje
izvjeS¢a o bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovno postaviti prije proteka roka od
devedeset dana od dana kada je Opcinsko vijece donijelo zakljuCak kojim ne prihvaca
prijedlog za trazenje izvieS¢a od Nacelnika.

Clanak 83.
Raspravu o izvje§¢u Nacelnika moze Vijece zakljuciti utvrdivanjem stajalista o pitanju
koje je pokrenuto zahtjevom za podnoSenjem izvjeSca ili donoSenjem zakljucka kojim se od
Nacelnika trazi izvrSavanje opc¢ih akata Vijeca.

XI. RED NA SJEDNICI
1.Sazivanje sjednice
Clanak 84.

Sjednicu Vije¢a saziva predsjednik Vijeca, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednik,
sukladno odredbama ovog Poslovnika.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Vije¢a na obrazlozeni zahtjev najmanje jedne
trecine vijecnika, odnosno Cetiri vijecnika, u roku od petnaest dana od primitka zahtjeva.

Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od vijecnika, odnosno
Nacelnika.
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Ukoliko predsjednik VijeCa ne sazove sjednicu u roku iz prethodnog stavka ovog
¢lanka, sjednicu ¢e sazvati Opcinski nacelnik u daljnjem roku od petnaest dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 4. ovog €lanka sjednicu Vije¢a moze, na pisani i
potpisani zahtjev najmanje jedne trecine, odnosno 4 vije¢nika, sazvati ¢elnik sredi$njeg tijela
drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Ako predsjednik Vije¢a i njegovi zamjenici nisu nazoc€ni, ili ne Zele predsjedati sjednici
Vije¢a sazvanoj sukladno stavku 4. i 5. ovog €lanka, vijec¢nici natpolovicnom vecéinom svih
vije€nika mogu iz svojih redova izabrati predsjedavajucega za tu sjednicu.

Predsjedavajuci iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ima ovlasti i duznosti predsjednika
Vije¢a na sjednici na kojoj je predsjeda.

Clanak 85.

Za redovite sjednice pisani se poziv s prijedlogom dnevnog reda i prijedlogom akata
koje je utvrdio Nacelnik, a o kojima ¢e se voditi rasprava, dostavlja vije¢nicima najmanje 7
dana prije odrZavanja sjednice.

U iznimnom slu€aju kada je potrebno donijeti pojedini akt po hithom postupku ili kada
to zahtijevaju drugi osobito opravdani razlozi, predsjednik Vije¢a moze telefonom sazvati
sjednicu Vijec¢a, a dnevni red za tu sjednicu moze predloziti i na samoj sjednici ili telefonom
prilikom saziva.

Predsjednik VijeCa moze po potrebi sazvati tematsku sjednicu Vijeéa na kojoj se
moze raspravljati i odlu€ivati samo o pojedinoj temi.

Materijali za sjednicu Vije¢a dostavljaju se vijecnicima, Nacelniku, zamjeniku
Nacelnika, pro€elniku upravnog tijela, politickim strankama koje imaju vijecnike u Vijecu,
vije¢ima odnosno predstavnicima nacionalnih manjina i sredstvima javnog priopéavanja.

Clanak 86.
Sjednice Vijeca traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red, a redni broj sjednice
odreduje se zajednicki za sva okupljanja vijeénika po odredenom dnevnom redu.
Vije¢e moze odluciti da se pojedina sjednica prekine, kao i odrediti novi datum i
vrijeme njenog nastavka.

2. Utvrdivanje kvoruma i pocetak sjednice

Clanak 87.
Prije rasprave o predlozenom dnevnom redu na sjednici Vije¢a se utvrduje potreban
kvorum.
Vije¢e donosi odluke vec¢inom glasova ako je na sjednici nazoCna vecina ¢lanova
Vijeca.
Statutom i ovim Poslovnikom sukladno zakonu propisano je o kojim pitanjima Vije¢e
odlucuje veéinom glasova svih vije¢nika.

3. Dnevni red
Clanak 88.

Nakon §&to je utvrden potreban kvorum predsjednik predlaze dnevni red sjednice
Vijeca.

Ako je dnevni red sjednice predloZen pisano, uz poziv za sjednicu, predsjednik Vije¢a
moze na samoj sjednici mijenjati prijedlog dnevnog reda.

Ako nitko od predlagatelja ne predloZzi promjenu dnevnog reda, predsjednik Vije¢a
stavlja prijedlog na glasovanje.

Nakon §to je utvrden dnevni red prema odredbama ovog Poslovnika, predsjednik
Vije¢a objavljuje usvojeni dnevni red, time da tijekom sjednice moze promijeniti redoslijed
rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnevnog reda.

U prijedlog dnevnog reda predsjednik Vijeca unosi sve predmete koji su na nacin
utvrden ovim Poslovnikom upucéeni u postupak najkasnije u roku od 24 sata prije pocetka
sjednice, kada se radi o prijedlogu odluke ili drugog opceg akta.
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lzmjenu ili dopunu dnevnog reda mogu predlagati vijecnici, Nacelnik, predsjednik
Vije¢a i radna tijela Vijeca.

Clanak 89.
Dnevni red sjednice Vijec¢a utvrduje se u pravilu na pocCetku sjednice.
Ako sjednica Vijeca traje dulje od jednog dana, predsjednik Vijeéa moze naknadno
predloZiti da se dnevni red dopuni novim predmetima.
Ukoliko u prijedlog dnevnog reda nije unesen predmet koji je predlozio ovlasteni
predlagatelj na nacin predviden ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostane pri svome
prijedlogu, o uvrstenju predmeta u dnevni red odlucuje se bez rasprave.

Clanak 90.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se
pojedini predmet izostavi, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim pisanim i obrazlozenim
predmetom, a nakon toga se odlu€uje o hitnosti postupka.

Nakon donos$enja odluka iz prethodnog stavka ovog €lanka, predsjednik Vije¢a daje na
usvajanje dnevni red u cjelini.

Predlagatel;j €iji je predmet uvrten u prijedlog dnevnog reda, mozZe odustati od svog
prijedloga i nakon &to je dnevni red utvrden, u kojem slu€aju se prijedlog skida s dnevnog
reda sjednice i smatra se da taj prijedlog nije ni podnijet.

Na prijedlog najmanje jedne trecine, odnosno Cetiri vije¢nika, Vijece moze donijeti
odluku da prijedlog iz prethodnog stavka, od kojega je predlagatelj odustao, ipak ostane u
dnevnom redu Vijec¢a, te da se o njemu raspravlja i odlucuje.

Ovlasteni predlagatelj ne moze ponoviti prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji
nije uvrsten u dnevni red Vijeéa prije proteka roka od 3 mjeseca od dana odlucivanja
Op¢inskog vije¢a o dnevnom redu.

4. Predsjedavanje i sudjelovanje
Clanak 91.

Sjednici Vijeéa predsjeda predsjednik Vijeca, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijeCenosti potpredsjednik prema odredbama ovog Poslovnika.

Radu sjednice, kao gosti mogu prisustvovati svi oni oje je pozvao predsjednik
Vijeca.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego $to zatrazi i dobije rije¢ od
predsjednika Vijeca.

Prijave za raspravu primaju se ¢im se otvori rasprava.

U raspravi se govori s govornice. S mjesta se moze govoriti samo ako to
dozvoljavaju tehnicki uvjeti da govornika svi €uju i da njegove rije€i mogu biti zabiljeZzene.

Govornika moZe upozoriti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vije¢a se brine da govornik ne bude ometan ili sprijeCen u svom
govoru.

Clanak 92.

Predsjednik Vije¢a daje vije¢nicima rije€ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Vijec¢niku koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o provedbi utvrdenog dnevnog
reda, predsjednik daje rije€ ¢im je ovaj zatrazi, a govor tog vijec¢nika ne moze trajati dulje od
2 minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog prigovora dati objasnjenje o povredi
Poslovnika odnosno utvrdenog dnevnog reda, ako vijecnik nije zadovoljan danim
objasnjenjem, o tome se odlucuje na sjednici bez rasprave.

Clanak 93.
Ako vijecnik ili drugi govornik na sjednici zatrazi rije€ da bi ispravio navod za koji
drzi da je netocno izloZzen i koji je bio povod nesporazuma ili koji zahtijeva objasnjenje,
predsjednik ¢e mu dati rije€ €im zavrSi govor onog koji je to izazvao.
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Vije¢nik ili govornik se u svom govoru mora ograni€iti na ispravak odnosno na
objasnjenje, a njegov govor ne moze trajati dulje od 2 minute.

Clanak 94.
Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom
dnevnom redu.
Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog reda, predsjednik Vijeéa ¢e ga
opomenuti da se drzi dnevnog reda.
Ako se govornik i poslije drugog poziva ne drzi teme dnevnog reda, predsjednik
Vije¢a ¢e mu oduzeti rije€.

Clanak 95.

Na sjednici se moze odluditi da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput, a
moze se odrediti i vrijeme trajanja govora.

Vije¢nik u raspravi u pravilu moze govoriti najdulije 5 minuta, a predsjednici klubova
vijeénika do 10 minuta, a iznimno, zbog vaznosti teme, Vije¢e moze odluciti da pojedini
vije¢nik moze govoriti i dulje.

Nakon §to zavrSe svoj govor, svi vijecnici koji su se prijavili za govor mogu ponovno
zatraziti rije¢ i tada mogu govoriti jo$ najvise 2 minute, neovisno o tome da li su ranije govorili
o toj temi.

Clanak 96.
Na sjednici Vijeca ravnopravno se upotrebljavaju hrvatski i talijanski jezik.
Po potrebi se osigurava simultano prevodenje.

5. Odrzavanje reda i disciplinske mjere
Clanak 97.

Red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca.

Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vijeéa moze vijec¢niku izre¢i disciplinsku
mjeru:
1. opomene
2. opomene s unoSenjem u zapisnik
3. opomene s oduzimanjem rijeci
4. opomene s oduzimanjem rijeci i isklju¢enjem sa sjednice za vrijeme rasprave i odlucivanja
0 pojedinoj tocki dnevnog reda
5. udaljavanja sa sjednice.

Disciplinske mjere konacne su nakon §to ih je izrekao predsjednik Vijeca.

Clanak 98.

Opomena se izri€e vijecniku koji na sjednici svojim vladanjem ili govorom remeti red
ili na drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika.

Vije¢nik je pocinio disciplinski istup iz stavka 1. ovog ¢lanka ako:
- se u govoru ne drzi predmeta o kojem se raspravlja,
- govori bez odobrenja predsjednika Vijeca,
- svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika,
- se javi za ispravak neto¢nog navoda ili zbog ukazivanja na povredu Poslovnika, a zapo¢ne
govoriti o drugoj temi za koju nije dobio rijec,
- omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijec¢a, druge vije¢nike i ostale sudionike u radu Vije¢a,
- svojim vladanjem odstupa od opcih pravila ponasanja na Vijecu,
- na drugi nacin remeti red na sjednici.

Clanak 99.
Opomena s unoSenjem u zapisnik izrice se vijecniku koji na sjednici svojim
vladanjem ili govorom remeti red ili na drugi nacin krSi odredbe ovog Poslovnika, Sto bitnije
ometa red sjednice, odnosno ako je ve¢ jedanput na sjednici dobio opomenu.
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Opomena iz stavka 1. ovog €lanka moze se izreéi i kada vijecnik, sluzeci se svojim
pravima, zloupotrebljava odredbe ovog Poslovnika, kako bi sprijecio raspravu ili odlu€ivanje.

Clanak 100.

Opomena s oduzimanjem rijeci izriCe se vijecniku koji se u svom govoru i nakon $to
mu je izreCena opomena, bez i sa unoSenjem u zapisnik, ne drzi predmeta o kojem se
raspravlja.

Opomena s oduzimanjem rijeCi izreci ¢e se vijecniku i kada govorom n grublji nacin
vrijeda predsjednika Vijeca ili vijeénike, odnosno ako svojim govorom teze naruSava ugled
Vijec¢a i vijecnika.

Clanak 101.
Iznimno, vijec¢niku koji je svojim ponadanjem tako narusio red na sjednici, moze se
uz mjeru oduzimanija rijeci izre¢i i mjera isklju€enja sa sjednice za vrijeme rasprave i
odlucivanja o tocki dnevnog reda tijekom koje je pocinio disciplinski istup.
Odluku o iskljuenju sa sjednice za vrijeme rasprave i odlucivanja o to¢ki dnevnog
reda donosi Vijece vec¢inom glasova prisutnih vijec¢nika.

Clanak 102.

Vijeéniku se izriCe disciplinska mjera udaljenja sa sjednice Vije¢a kada je svojim
vladanjem toliko narusio red i prekrsio odredbe ovoga Poslovnika o radu na sjednici tako da
je daljnje odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Odluku o udaljenju donosi Vije¢e veéinom glasova prisutnih vije¢nika.

Disciplinska mjera stupa na snagu odmah nakon njezina izricanja na sjednici
Vijeca.

Za vrijeme dok traje sjednica Vijec¢a sa koje je udaljen, vije¢nik ne moze sudjelovati
niti u radu radnih tijela.

Vije¢nik je duzan odmah napustiti sjednicu, a ako to ne ucini, predsjednik Vije¢a
moze zatraziti intervenciju redarstvenih snaga.

Ako se vijeénik niti nakon izricanja ove mjere ne udalji sa sjednice, predsjednik
Vije¢a ¢e prekinuti sjednicu da se vije¢nika udalji iz prostora za sjednice.

Clanak 103.

Protiv disciplinske mjere isklju€ivanja sa sjednice vije¢nik ima pravo prigovora.

Prigovor se podnosi Vije¢u u roku od 48 sati od izricanja disciplinske mjere, a
predsjednik Vije¢a upucuje prigovor svim vijeénicima.

Predsjednik Vije¢a unosi prigovor u dnevni red prvoga narednog dana ako je
sjednica u tijeku, odnosno za prvu narednu sjednicu.

Odluku o prigovoru Vije¢e donosi veéinom glasova nazoénih vije¢nika, bez
rasprave, time da pravo govora ima samo vije¢nik koji je podnio prigovor.

Clanak 104.
Vije¢e moze po prigovoru:
- potvrditi izre€enu disciplinsku mjeru,
- ukinuti disciplinsku mjeru.
Odluka Vijeca je konac¢na.
Clanak 105.

Predsjednik Vije¢ca moze nalozZiti da se iz dvorane udalji svaki sluSatelj koji
naru$ava red.

Ako je red narusen, predsjednik Vijeca moze nalozZiti da se udalje svi sluSatelji iz
dvorane u kojoj se odrzava sjednica.

Osobe koje se za vrijeme sjednice nalaze u dvorani obvezne su u pogledu
odrzavanja reda izvrSavati naloge predsjednika Vijec¢a.
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6. Tijek sjednice
Clanak 106.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Vije¢a utvrduje kvorum i daje potrebna
objasnjenja u svezi s radom sjednice i obavjeStenja o drugim prethodnim pitanjima.

Predsjednik Vije¢a obavjestava vijecnike o broju prisutnih vijecnika na sjednici, te o
tome koji su ga vijecnici obavijestili da su sprije€eni prisustvovati sjednici.

Ako predsjednik Opcinskog vije¢a utvrdi da sjednici nije nazocan dovoljan broj
vije¢nika, odgodit ¢e sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednica ¢e se prekinuti i odgoditi i u sluaju kada se za vrijeme sjednice utvrdi da

nema nazocnosti vecine vijecnika.

Clanak 107.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o pojedinim temama i to
redom koji je utvrden u prihvacéenom dnevnom redu.

Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenog dnevnog reda vodi se bez obzira na
broj prisutnih vijeénika.

U raspravi o temama utvrdenih dnevnim redom, svoja stajaliSta mogu iznijeti i
predstavnici klubova vijeé¢nika s tim da u redoslijedu govornika imaju prednost.

Predsjednik kluba vije¢nika moze zatraziti jednom, po pojedinoj tocki dnevnog reda,
prekid sjednice Vije¢a do 15 minuta.

O zahtjevu iz prethodnog stavka odlucuje Predsjednik Vijeca .

Vije¢nik koji se prijavio za govor i nije bio prisutan u dvorani kad je pozvan, gubi
pravo na govor o predmetu iz dnevnog reda za koji se prijavio.

Bez obzira da li je prisutan dovoljan broj vije¢nika za pravovaljano odlucivanje,
predsjednik Vije¢a moze odluciti da se najprije provede rasprava o dijelu ili svim predmetima
utvrdenog dnevnog reda, te da se nakon rasprave pristupi odlucivanju.

U ovom slu€aju obvezno se utvrduje dan i sat kada ¢e se odlucivati.

Clanak 108.

Na sjednici se o svakom predmetu iz utvrdenog dnevnog reda najprije raspravlja,
zatim odluc€uje, osim ako je ovim Poslovnikom odredeno da se odlu€uje bez rasprave.

Predsjednik Vije¢a zakljuCuje raspravu kada utvrdi da nema viSe prijavljenih
govornika.

Kada se iscrpi dnevni red sjednice, predsjednik Vije¢a zakljuCuje sjednicu.

7. Odlucivanje
Clanak 109.

Za donoSenje akata na sjednici Vije¢a potrebna je prisutnost vecine vijeénika, osim
u slu¢ajevima kada je zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom odredeno drugacije.

Ako predsjednik Vije¢a utvrdi da tijekom sjednice nije prisutan dovoljan broj
vijeénika za pravovaljano odlucivanje, mozZe odrediti da se brojanjem utvrdi prisutnost
vijeénika.

Utvrdivanje broja prisutnih vijeénika predsjednik Vije¢a ¢e provesti i na zahtjev
jednog ili vise vije¢nika.

Clanak 110.

Odluke i druge akte Vije¢e donosi vecinom glasova, ukoliko je na sjednici Vijeca
prisutna vecina vije¢nika, osim ako zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije
odredeno.

Vecinom glasova svih vijec¢nika, Vije¢e donosi:

- Statut,

- Poslovnik Vijeéa,

- Proracun,

- GodiSnje izvjeSce o izvrSenju Proracuna,
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-odluke o uélanjenju Op¢ine u udrugu op¢ina, gradova i zupanija, u skladu sa zakonom,
-odluke o suradnji sa drugim jedinicama lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave u
Republici Hrvatskoj, odnosno s jedinicama lokalne i regionalne samouprave drugih drzava,
- odluku o raspisivanju referenduma o razrjeSenju Nacelnika i njegovog zamjenika,
- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima iz samoupravnog djelokruga,

-te druge odluke kada je to propisano zakonom, Poslovnikom, ovim Statutom ili drugim
propisom.

8. Glasovanje
Clanak 111.
Glasovanje na sjednici je javno, a tajno kada je to odredeno Statutom ili odlukom
Vije¢a da se o0 nekom pitanju glasuje tajno.
Javno glasovanje provodi se istovremenim izjadnjavanjem vije¢nika, pravilu
dizanjem ruke.
Javno glasovanje pojedinacnim izjaSnjavanjem vije¢nika provodi se prilikom izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika Vijec¢a, i u drugim slu€ajevima po odluci Vijeca.
Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da predsjednik Vije¢a prvo poziva
vije€nike da se izjasne tko je "za" prijedlog, zatim tko je "protiv" prijedloga, odnosno da li se
tko suzdrZao od glasovanja.
Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika glasuje se “za” ili “protiv”.
Iznimno od odredbe stavka 4. ovog ¢lanka, ako se prilikom glasovanja o amandmanu
za njegovo prihvacanje izjasni manje od polovice prisutnih vijeénika, predsjednik Vije¢a moze
odmah konstatirati da amandman nije prihvacen.
Poimenic¢no glasovanje provodi se tako da svaki pozvani vije¢nik izgovara "za" ili
"protiv" prijedloga, odnosno "suzdrzan".
Kad je prozivanje zavrSeno, ponovno se prozivaju oni vijecnici koji su prisutni na
sjednici, a u popisu vije¢nika nije zabiljezeno da su glasovali.
Vijecnike proziva i glasove prebrojava nadlezni opcinski sluzbenik, a ako to nije
moguce, osoba koju odredi predsjednik Vijec¢a.

Clanak 112.
Predsjednik Vije¢a objavljuje rezultat glasovanja.
Na zahtjev jednog ili viSe vijeénika koji zatraze provjeru glasovanja, predsjednik
Vije¢a nalaze ponovno brojanje glasova i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 1183.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listic¢ima, koji su iste veli€ine, boje i oblika i
ovjereni su pecatom Vijeca.

Na glasackom listiéu prezimena kandidata navedena su abecednim redom.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu, pitanje mora biti postavljeno
jasno i precizno, a glasuje se "za" ili "protiv".

Predsjednik Vijeca odreduje dva vijeénika koji ¢e mu pomagati kad tajnog
glasovanja.

Clanak 114.

Vije¢nici koji pomazu predsjedniku Vije¢a u provodenju tajnog glasovanja predaju
vijecnicima glasacke listi¢e, kojih se predaja potvrduje zaokruzivanjem rednog broja ispred
imena vije¢nika kojemu je glasacki listi¢ predan.

Broj glasackih kutija i mjesta na koje ¢e se postaviti odreduje predsjednik Vijeca.

Glasovanju kod svake kutije prisustvuje jedan od vije¢nika izabran da pomaze
predsjedniku Vijeca.

Clanak 115.

U slu€aju ponovnog glasovanja, sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih

listica.
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Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanije.

Clanak 116.
Vijeénik moze glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno.
Nevazedi je listic na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je
tako popunjen da se ne moze sa sigurno$cu utvrditi za koga ili za §to je vijeénik glasovao.
Nepopunjeni listi¢ znaci da se vije¢nik suzdrzao kod tajnog glasovanja.

Clanak 117.

Nakon §to su svi prisutni vije¢nici predali glasacke listice i nakon §to je predsjednik
Vijeca objavio da je glasovanje zavr8eno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja u
prostoriji u kojoj se odrzava sjednica.

Rezultat glasovanja utvrduje se na temelju predanih glasackih listi¢a.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Vije¢a u prisutnosti vijeénika koji su mu
pomagali kad glasovanja.

Predsjednik Vijeca objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je
provedeno tajno glasovanje.

XIl. IZBOR | IMENOVANJA

Clanak 115.

Vije¢e imenuje odnosno bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika Vijeca,
duZnosnike, Clanove tijela i predstavnike Opcine u ustanovama, institucijama i trgovackim
drustvima na temelju prijedloga ovlastenih predlagatelja.

Prije pocetka glasovanja, predsjednik Vijeéa obavjesStava vijeénike o nacinu
glasovanja i o nacinu utvrdivanja rezultata izbora i imenovanja, odnosno razrjesenja.

Clanak 116.

Ako se ne moze utvrditi koji su kandidati izabrani odnosno imenovani zbog toga $to
su dva ili viSe kandidata dobili jednak broj glasova, glasovanje se ponavlja samo za te
kandidate.  Ako ni u ponovljenom glasovanju pojedini kandidati ne dobiju potrebnu vecinu,
prijedlog za izbor tih kandidata se skida sa popisa predlozenih kandidata.

Clanak 117.

Postupak kandidiranja i izbora predsjednika i potpredsjednika Vije¢a, Opcinskog
nacelnika i njegovih zamjenika, provodi se u skladu sa Statutom i odredbama ovog
Poslovnika.

Predsjednik i potpredsjednik Vije¢a, te predsjednici i potpredsjednici radnih tijela
biraju se na vrijeme do isteka mandata vijec¢nika.

Izbor, imenovanje i razrieSenje Clanova radnih tijela Vije¢a obavlja se na prijedlog
Komisije za izbor i imenovanije ili na prijedlog najmanje 4 vije¢nika.

Odluka o razrjeSenju se donosi s odgovarajuéim kvorumom i brojem glasova vije¢nika
kao i kod izbora za sve duznosnike.

Xlll. ZAPISNICI
Clanak 118.
O radu Vijec¢a se na sjednici vodi zapisnik.
Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice, o prijedlozima iznijetim na sjednici,
o sudjelovanju u raspravi te 0 donesenim odlukama.
U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Clanak 119.

Zapisnik s prethodne sjednice Vije¢a dostavlja se uz poziv vije¢nicima koji na pocetku
naredne sjednice mogu iznijeti primjedbe.
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O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlu€uje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedba na zapisnik prihvati, izvrSit ¢e se u zapisniku odgovarajuca
izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s
prihva¢enim primjedbama izvr§ene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vije¢a i radnik upravnog tijela koji je vodio
zapisnik.

Originali zapisnika sa sjednica ¢uvaju se u arhivi Vijeca.

Clanak 120.

Sjednice Vijec¢a se u pravilu tonski snimaju.

Upravno tijelo je duzno omoguciti vije¢niku na njegov zahtjev uvid u prijepis tonske
snimke sjednice.

Tonska snimka se Cuva tri mjeseca.

Vijecnici i ostali koji su govorili na sjednici Vije¢a, mogu ispravljati svoje izlaganje
bez unoSenja bitnih izmjena u tekst govora.

O dvojbi u osnovanost zahtjeva za ispravkom u zapisniku, odlu¢uje se na sjednici
bez rasprave.

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 121.
Vije¢e obavjestava javnost putem javnih glasila o svom radu.
Prijedlozi akata Vije¢a, odnosno akti vije¢a, kao i dnevni redovi pojedinih sjednica
mogu se u cijelosti objaviti u javnim glasilima ili kao posebne publikacije.

Clanak 122.
Gradani zavisno o mogucénostima prostora mogu prisustvovati sjednicama Vije¢a i
radnih tijela Vijeca, ali ne smiju ometati njihov rad.

Clanak 123.
Izvjestitelji javnih glasila imaju pravo pratiti rad Vijeca i njegovih radnih tijela i
izvjeScivati javnost o njihovu radu, ali ne smiju ometati njihov rad.

Clanak 124.

Radi pruzanja pomoéi i stvaranja povoljnih uvjeta za rad izvjestitelja javnih glasila,
osigurava im se pravovremena dostava materijala i uvjeti za praéenje rada na sjednicama
Vije¢a i radnih tijela, razgovori s predstavnicima predlagatelja ili s duznosnicima u Vije€u i
drugi kontakti s izvjestiteljima.

Clanak 125.

Sjednice ili pojedini dio sjednice Vije¢a i radnih tijela Vijeéa mogu se po njihovoj
odluci odrzati bez prisutnosti javnosti.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i materijali Vijeca koji su u
skladu s posebnim propisima oznaceni kao sluzbena, vojna, odnosno drzavna tajna.

Vije¢nik ne smije iznositi podatke koje je saznao na sjednicama, a imaju karakter
povjerljivosti naveden u stavku 1. i 2. ovog ¢lanka.

Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju sluzbenom, vojnom ili drzavnom
tajnom, ureduje se uputom nadleznog tijela.

Clanak 126.
Radi Sto potpunijeg i to€nijeg obavjeScivanja javnosti o radu Vije¢a i radnih tijela,
mogu se davati sluzbena priopéenja i odrzavati konferencije za javna glasila.
Priop¢enja se daju i konferencije odrzavaju na temelju zaklju¢ka Vijec¢a ili radnog
tijela, odnosno po odluci njihovih predsjednika.
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XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 127.
Za obavljanje stru¢nih administrativnih, tehnickih i drugih poslova za potrebe Vije¢a
i njegovih radnih tijela zaduZeno je nadlezno opcinsko upravno tijelo.

Clanak 128.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Opc¢inskog
vije¢a Opcine Tar-Vabriga-Torre-Abrega od 28.12.2006. godine ("Sluzbeni glasnik Grada
Pore¢a" broj 20/2006).

Clanak 129.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana po objavi u “Sluzbenom glasniku Op¢ine
Tar-Vabriga-Torre-Abrega ”.

KLASA: 021-01/09-01/1
URBROJ: 2167/08-04-09-4
Tar-Torre, 27.08.2009. godine

OPCINSKO VIJECE OPCINE TAR-VABRIGA-TORRE-ABREGA
Predsjednik Opcinskog vije¢a
Anton Stojnic
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